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TALLINNA MUSTJÕE GÜMNAASIUMI TÖÖTAJATE TUNNUSTAMISE KORD 

1. Esildise pedagoogide tunnustamise kohta võivad esitada: 

 gümnaasiumi direktor,  

 õppealajuhataja, 

 hoolekogu, 

 lapsevanemad, 

 ainesektsioonijuhatajad. 

 

2. Pedagoogi tunnustamise korra kriteeriumid on järgnevad: 

2.1. Pedagoog töötab tulemuslikult aineõpetajana: 

 tasemetööd;  

 olümpiaadid; 

 õpilaste saavutused konkurssidel ja spordivõistlustel; 

 riigieksamid; 

2.2. täidab nõuetekohaselt ja tähtaegselt dokumentatsiooni;  

2.3. on koostöövalmis;  

2.4. juhendab õpilasi koolivälistel võistlustel, konkurssidel ning saavutavad silmapaistvaid 

tulemusi;  

2.5. osalevad koolivälistes töörühmades, komisjonides, ülelinnaliste ürituste korraldamisel;  

2.6. tunneb ning kasutab nüüdisaegseid õppemeetodeid, kasutab IT;  

2.7. edukalt juhendab projekte, lähtub kaasava õppe põhimõttest; 

2.8. omab head kontaktid lastevanemate ja õpilastega;  

2.9. juhendab õpilaste individuaalset arengut; 

2.10. töötab tulemuslikult klassijuhatajana.  

 

3. Esildise koolitöötajate (k.a. koolijuhtkond) tunnustamise kohta võivad esitada: 

 hoolekogu, 

 haldusjuht, 

 ainesektsioonid. 

 

4. Tunnustamise korra kriteeriumid on järgnevad: 
4.1. tulemuslikult täidab ametikohustusi; 

4.2. on koostöövalmis; 

4.3. osaleb ametialastes koolitustes; 

4.4. tunneb ning kasutab nüüdisaegseid töövõtmed; 

4.5. omab head kontaktid õpetajatega, lastevanemate ja õpilastega;  

4.6. on valmis toetama kooli erinevaid tegevusi. 

 

5. Tunnustamise kord  

 tänukiri;  

 lisatasu *;  

 preemia *; 

 tunnistuskonkursile kandidaadiks esitamine;  

 kooli sümboolikaga kingitus. 

 

 

* – Preemiate ja lisatasude väljamaksmine toimub rahaliste vahendite olemasolul kooli eelarves. 


